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Doénemi / Tarihler

Tip egitimi 6drenci komisyonu tarafindan, egitim
sireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme
raporudur.

2022-2023 EGIiTiM-OGRETIM YILI / DONEM |

Ders Kurulu — Staj adi:

KURUL 1-2-3-4-5

Amaci

Staj Egitiminin amag ve hedeflerine ulagsma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tim kurul ve staj egitimlerinde, egitim siireci icerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 gun icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??)) igerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.?? Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayl amagclamaldir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tum dgrenciler tarafindan kavranabilecek dizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tim egitim slresince 6drencilerin ulasabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi icin 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve slrece bagli kalinarak yurituldi ma?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin bagarisinin dederlendiriimesinde kullanilan yontem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulagsma diizeyi, olumlu ve basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet dncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan égrencilerin ders ve uygulamalara dizenli devam etmelidir.

Rapor egitim sirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim siirece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gorev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tim égrencilerin gériis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)




RAPOR

- Donem 1 lere ait kendi amfilerinin bulunmasi 6grencileri fakllteye baglayan gulzel
bir etmen olmus.

- Deprem 6ncesi donemde derslere katilim ilk zamanlarda fazlayken zaman gectikce
azalmis. Bunun sebebini 6grenciler, derslerin sabah erken baslamasi (6zellikle sonbahar-
kis mevsiminde) , derslerin uzun sirmesi ve derslerin klinikle baglantisinin yeterli bir
sekilde olmamasina dayandirdilar.

- Deprem déneminde ise derslere katilim gok daha azalmis. Bunun sebebini ise
ogrenciler, motivasyon eksikligi, ev ortami kaynakl problemler ve internet
baglantilarindaki probleme dayandirdilar.

- Deprem oncesi donemde pratik dersler dizenli bir sekilde islenmis olup 6zellikle
Mikrobiyoloji ve Biyokimya pratiklerine aktif bir katihm saglanmis. Ogrenciler biyokimya
pratiklerinden dnce uygulanan “online quiz” sorularinin agiklanmamasindan yakindilar. Bu
sebepten 6tlrd online quiz’in verimini az buldular. Biyokimya pratikleri ile ilgili kitapcik
verilmesini istediler. Mikrobiyoloji pratiklerindeki gibi bir kitapcigin biyokimya
pratiklerinde de faydal olacagini diistintyorlar.

- Deprem oncesi donemde aktif kullaniilmaya baglanan similasyon merkezini
onUimizdeki donemlerde daha da aktif bir sekilde kullanmak istediklerini belirttiler.

- Deprem déneminde yapilan online sinavlarda herhangi bir problemle

karsilasmadiklarini ifade ettiler.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih Imza
TEOK Dénem I Uyeleri - Dénem I temsilcisi Ezgi Mine ALTAS

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza

Recep SEKER

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)
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Doénemi / Tarihler

Tip egitimi 6drenci komisyonu tarafindan, egitim
sireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme
raporudur.

2022-2023 EGIiTiM-OGRETIM YILI / DONEM Il

Ders Kurulu — Staj adi:

KURUL 1-2-3-4-5-6

Amaci

Staj Egitiminin amag ve hedeflerine ulagsma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tim kurul ve staj egitimlerinde, egitim siireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 gun icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??)) igerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.?? Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayl amagclamaldir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tum dgrenciler tarafindan kavranabilecek dizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tlim egitim slresince 6grencilerin ulagabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi icin 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve slrece bagli kalinarak yurituldi ma?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin bagarisinin dederlendiriimesinde kullanilan yontem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma diizeyi, olumlu ve basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet dncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan égrencilerin ders ve uygulamalara dizenli devam etmelidir.

Rapor egitim sirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim siirece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gdrev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tim égrencilerin gériis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)




RAPOR

- Ogrenciler anatomi, fizyoloji ve histoloji pratiklerinin ok glizel gectigini belirttiler.
Ozellikle pratik ders veren hocalarimizin ve asistanlarimizin 6grencilerle aktif bir sekilde
ilgilenmeleri dolayisiyla pratik dersleri daha hevesli bir sekilde dinleyip uygulamislar.

- Anatomi pratiklerinde grup mevcutlarinin fazla olmasi sebebiyle maket
kullaniminda zorluk yasadiklarini belirttiler. Bunun ¢6ziminU ise pratik ders saati disinda
da maket kullanimina imkan taninmasi ve similasyon merkezinin daha aktif bir sekilde
kullanilmasi olarak goérduklerini belirttiler.

- Ogrenciler teorik derslerde 6zellikle anatomi, histoloji ve biyokimya slaytlarinin
cok fazla teorik bilgi icerdigini ve bu bilgilerin hepsini akilda kalicihdini saglayamadigini
belirttiler. Bunun ¢éziminu ise derslerdeki bilgilerin klinikle iliskilendirilmesinin daha gok
yapilmasi hatta slaytlarin animasyonlu videolarla desteklenmesini istiyorlar bunun igin
ilgili anabilim dallarinin hocalarn ve asistanlarinin bu konu hakkinda bir calisma
yapmalarini istediler.

- Deprem ddneminde islenen derslerle ilgili bir problemle karsilasmadiklarini
belirttiler.

- Kurul degerlendirmelerinin deprem déneminde online olarak yapilmamasini
elestirdiler.

- Kurul sinavlarindaki ders barajinin kaldirilmasini istediler.

- Pratik sinav sonunda tim gruplarin sinavi bitince pratik sinav sorularinin
cevaplarinin kendilerine bildirilmesini istediler.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

TEOK Dénem II Uyeleri -Dénem II temsilcisi Cemil GORGUN

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza

Recep SEKER

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)
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Doénemi / Tarihler

Tip egitimi 6drenci komisyonu tarafindan, egitim
sireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme
raporudur.

2022-2023 EGIiTiM-OGRETIM YILI / DONEM IlI

Ders Kurulu — Staj adi:

KURUL 1-2-3-4-5-6-7

Amaci

Staj Egitiminin amag ve hedeflerine ulagsma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tim kurul ve staj egitimlerinde, egitim siireci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 gun icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??)) igerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.?? Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayl amagclamaldir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tum dgrenciler tarafindan kavranabilecek dizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tlim egitim slresince 6grencilerin ulagabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi icin 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve slrece bagli kalinarak yurituldi ma?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin bagarisinin dederlendiriimesinde kullanilan yontem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma diizeyi, olumlu ve basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet dncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan égrencilerin ders ve uygulamalara dizenli devam etmelidir.

Rapor egitim sirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim siirece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gdrev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tim égrencilerin gériis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)




RAPOR

- Deprem o6ncesi ve sonrasi-online donemde- teorik derslerin dlizenli bir sekilde
islendigini ve ilgili hocalarla kolaylikla iletisim kurabildiklerini belirttiler.

- Ozellikle bu sene baslayan Fizik Muayene pratik derslerinin klinik ddneme gegiste
cok dnemli rol oynadigini belirttiler.

- Ogrenciler gérmis olduklari klinik bilgilerin pekistirilmesi ile ilgili similasyon
merkezinin aktif kullanilmasini ve PDO oturumlarinin daha fazla yapilmasini istediler.

- Sinavlarla ilgili olarak dénem 3'teki komitelerin hem temel bilimler hem de klinik
bilimler derslerini icermesinden 6tlrld tek basina kurul sinavlarinin teorik ytk olarak agir
oldugunu ve buna ¢6zim olarak klinikle iliskili gok basamakl sinavlarin yapilmasini ve
deprem 6ncesi donemde yapilan CORE sinavlarinin sayisinin artiriimasi ve
degerlendirmedeki agirhdinin artirlmasini istediler.

- Kurul degerlendirmelerini deprem déneminde online olarak yapilmamasini
elestirdiler.

- Kurul sinavlarindaki ders barajinin kaldirilmasini istediler.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih Imza

TEOK Dénem III Uyeleri - Dénem III temsilcisi Umut Can KACMAZ

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza

Recep SEKER

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)
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Doénemi / Tarihler

Tip egitimi 6drenci komisyonu tarafindan, egitim
sireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme
raporudur.

2022-2023 EGIiTiM-OGRETIM YILI / DONEM IV

Ders Kurulu — Staj adi:

GOCUK CERRAHI-GRS-DAHILIYE-GENEL
CERRAHI-KADIN DOGUM-KARDIYOLOJI-KVC-
PEDIATRI-PLASTIK CERRAHI-RADYOLOJI

Amaci

Staj Egitiminin amag ve hedeflerine ulasma dizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendiriimesini amaclamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tim kurul ve staj egitimlerinde, egditim sureci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 gun igerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olugturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1.  Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Baskani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??)) icerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullari tarafindan TEFN.?? Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayl amaglamalidir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum &grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci icerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yéntemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tim 6grenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tim egitim stresince 6grencilerin ulagabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistiriimesi igin dnerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve strece bagli kalinarak yuratuldi ma?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiya¢ ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6drencinin basarisinin degerlendiriimesinde kullanilan yéntem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma diizeyi, olumlu ve basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet 6ncesi
Egitim Komisyonu tarafindan goérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olugturan égrencilerin ders ve uygulamalara dizenli devam etmelidir.

Rapor egitim surecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tum sirece yayllmis olmasi 6nemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gorev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)




Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tiim égrencilerin gériis ve
degerlendirmelerini almalar ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

RAPOR

- Ogrenciler, hocalarimizla ders programi hakkinda iletisim kurmakta zorlandiklarini
belirtti.

- Stajlar hakkinda genel olarak similasyon merkezinin daha aktif kullanilmasi ve
pediatri sinavi gibi diger stajlarda da cok basamakli sinav yapilmasini talep ettiler.

- Dahiliye sinavinda yapilandiriimis olarak 2 soru sorulmasinin genel dahiliyenin
dederlendirilmesinde yeterli olmadigini belirttiler.

- Ogrenciler dzellikle Pediatri stajini genel olarak ders programinin ayarlanmasiyla,
olgu sunumlariyla, pratiklerin hocalarimiz esliginde hasta basinda birebir yapilmasiyla ve
cok basamakli sinaviyla érnek bir staj olarak benimsemisler ve diger stajlarin da bu
sekilde olmasini talep ettiler.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih Imza

TEOK Dénem IV Uyeleri - Dénem IV Temsilcisi Furkan ONER

Degerlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih Imza

Recep SEKER

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)
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Doénemi / Tarihler

Tip egitimi 6drenci komisyonu tarafindan, egitim
sireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme
raporudur.

2022-2023 EGITiM-OGRETIM YILI / DONEM V

Ders Kurulu — Staj adi:

SENE SONU GENEL GERI BiLDIiRiM

Amaci

Staj Egitiminin amag ve hedeflerine ulagsma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sureci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 gun icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??)) igerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.?? Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayl amagclamaldir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tim dgrenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tlim egitim slresince 6grencilerin ulagabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi icin 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve slrece bagli kalinarak yurituldi ma?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin bagarisinin dederlendiriimesinde kullanilan yontem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma diizeyi, olumlu ve basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet dncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan égrencilerin ders ve uygulamalara dizenli devam etmelidir.

Rapor egitim sirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim siirece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gorev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tim égrencilerin gériis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)




RAPOR

- Odrenciler genel olarak (psikiyatri, dermatoloji, gégus hastaliklari, adli tip, KBB ve
ortopedi harig) pratiklerin dizenli ve sistemli bir sekilde uygulanmamasindan sikayetgiler.

- Donem 5 te stajlar cok hizh bir sekilde ilerledigi icin bu durum 6grencilerde pratik
eksigi ve motivasyon kaybina neden olmus.

- Ogrenciler kendilerinin intérnliik dénemine gegiste kendilerini yetersiz buluyorlar.
- Teorik derslerin programinda herhangi bir problem yasamadiklarini belirttiler.

- Ozellikle noroloji ve anestezi stajlariyla ilgili pratik egitimi eksigi yasadiklarini
belirttiler.

- Son olarak KBB sinav sistemindeki ilk sinavdaki baraj uygulamasi hakkinda
dizenleme yapilmasini 6grenciler genel talebi olarak belirtti.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih Imza

TEOK Dénem V Uyeleri — Dénem V Temsilcisi Oguz Kaan KARPUZ

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza

Recep SEKER

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)
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Doénemi / Tarihler

Tip egitimi 6drenci komisyonu tarafindan, egitim
sireci boyunca, doldurulan ayrintili degerlendirme
raporudur.

2022-2023 EGITiM-OGRETIM YILI / DONEM Vi

Ders Kurulu — Staj adi:

SENE SONU GENEL GERI BiLDIiRiM

Amaci

Staj Egitiminin amag ve hedeflerine ulagsma diizeyinin, 6grenciler tarafindan
ayrintili olarak degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Olusturulma zamani

Rapor tim kurul ve staj egitimlerinde, egitim sureci igerisinde olusturularak egitim
surecinin tamamlanmasini takiben 5 gun icerisinde ilgili Kurul ya da staj
baskanligina teslim edilecektir.

Olusturma Sorumlusu

Raporun olusturulmasindan Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu Sorumludur.

Degerlendirme Sorumlusu

1. Kurulun ya da Stajin tamamlanmasini takiben Kurul Bagkani
sorumlulugunda olusturulacak olan Kurul / Staj Sonu egitim
degerlendirme raporu (Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??)) igerisinde
degerlendirilecektir.

2. Egitim ve Program Degerlendirme Kurullar tarafindan TEFN.?? Formu
Eki olarak degerlendirilecektir.

Temel Sorular

Rapor Temel olarak bu sorulari
cevaplamayl amagclamaldir.

TEOK. Bu sorulara ek olarak sorular
gelistirerek raporda yer verebilir.

Egitim siirecinin basinda;

Tum 6grenciler egitimin amag ve hedefleri, kullanilacak egitim yontemi ve egitim
sureci igerisinde ve sonrasinda yapilacak degerlendirmeler ve yontemleri ile ilgili
bilgilere ulasabildiler mi?

Bu bilgiler tim dgrenciler tarafindan kavranabilecek diizeyde agik ve anlasilir
mi? Bilgiler, tlim egitim slresince 6grencilerin ulagabilecekleri bir iletisim
ortaminda yer almakta mi?

Ogrencilerin egitim siirecinden beklentilerini ve énerilerini dile getirebildikleri
yeterince firsatlari olmakta mi1? Gelistirilmesi icin 6nerileri nelerdir?

Egitim siirecinde;

Egitim planlanan sekil ve slrece bagli kalinarak yurituldi ma?

Programda ya da egitim ve degerlendirme yontemlerinde degisiklik yapildi mi?
Degisiklik durumlarinda zamaninda ve etkin bilgilendirme yapildi mi?

Genel olarak
Kurulun / Stajin amag ve hedefleri ihtiyag ve beklentileri karsilayacak diizeyde
yeterli midir? Neden

Kurulunda / Stajda 6grencinin bagarisinin dederlendiriimesinde kullanilan yontem
Etkin ve yeterli midir? Neden ?

Egitimin hedefine ulasma diizeyi, olumlu ve basarili yonleri varsa gelistirme
Onerileri ve diger degerlendirmeler.

Veri Kaynaklari ve Oncelikler

Rapor, Tip Egitimi Ogrenci Komisyonu tarafindan énerilen ve Mezuniyet dncesi
Egitim Komisyonu tarafindan gérevlendirilen 6grenci ya da 6grenciler tarafindan
olusturulacaktir.

Raporu olusturan égrencilerin ders ve uygulamalara dizenli devam etmelidir.

Rapor egitim sirecinin sonunda tamamlanmis olmakla birlikte, olusturulmasinin
tim siirece yayilmis olmasi énemlidir.

Rapor olusturulmasi igin gorev alan 6grencilerin zorunlu olan durumlar diginda
birden fazla olmasi gerekmektedir. Ogrenciler tarafindan tek bir ortak rapor
hazirlanacaktir.

Ogrencilerin raporu hazirlarken egitime katilan tim égrencilerin gériis ve
degerlendirmelerini almalari ve objektif ve kanita dayali degerlendirmeler
yapmalari beklenmektedir.

Tip Egitimi Form No ?? (TEFN.??) V.2.001 (2020)




RAPOR

- Ogrenciler sene igerisinde sikca yapilan dekanlik toplantilariyla intdrn
ogrencilerimizle sirekli iletisim halinde olan Dekanligimiza tesekkir ettiler.

- Ogrenciler Dénem 6 Koordinatérligiine de tip fakiltesinin son senesini planl,
duzenli ve karisikida mahal vermeden gecirdikleri icin tesekkir ettiler.

- Ogrenciler Gniversitemizin kalitesi ve konumu itibariyle hasta popilasyonunun sik
ve cesitli olmasinin bizlerin egitiminde cok biiyiik fayda sagladi§ini belirttiler. Ozellikle
hastanemiz servisleri ve yenilenen poliklinik binamizla birlikte daha ferah bir ortamda
egitim aldiklarini belirttiler.

- Odgrenciler aldiklari intérnliik editimiyle alakal diger tip fakilteleriyle
standardizasyonunun olmadigini belirtti. Intérnliik déneminin diger 5 dénemden farkli
oldugunu ve bu nedenle intérnlik doneminin tim tip fakllteleriyle ayni sekilde
ilerlenmesi gerektigini distnlyorlar. Bu konu hakkinda dekanlar diizeyinde bir calisma
yapilmasi gerektigini belirttiler.

- Ogrencilerin intdrnliik désnemindeki beklentisi bir hastanin tanisindan takibine,
takibinden tedavisine ve taburculuguna kadar yetkinlik sahibi olmak. Ancak 6grenciler,
intérnlik egitiminde bu zincirin tedavi ve taburculuk hakkinda yetkinlik kazandiriimadigini
belirttiler. Bunun sebebinin ise tani ve takip konusunda fazladan yaptiklan fiziksel isler
oldugunu belirttiler. Yaptiklar fiziksel islerin zaman zaman hemsirelik gorev taniminin
icerisinde yer aldigini belirttiler. Bu konu hakkinda sene igerisinde yapilan geri bildirim
toplantisindan bir sonug alamadiklarini ve 6zellikle hastanemizin hemsirelik gérev
taniminin belli olmamasindan ve bu tanimlamanin herkes tarafindan seffaf bir bicimde
bilgilendirilmediklerini belirttiler.

- Ogrenciler tarafindan aktarilan diger husus ise fakiltemizin pratisyen hekim
yetistirme yaklasimi oldu. Dekanlik ve koordinatorlik tarafindan 6grencilere “Bizim
uzman yetistirmek gibi bir hedefimiz yok bilhassa hedefimiz kaliteli birer pratisyen hekim
yetistirmektir” yaklasimi 6grenciler tarafindan kabul gérmeyen bir yaklasim oldu. Bunun
sebebini ise uzmanlik dallarinin tipin ayrilmaz bir pargasi oldugunu ve tip fakultesinin
hedefini 6grencilerini hem pratisyenlige hem de ilerde alacaklari uzmanlik egitimine
hazirlamak oldugunu belirttiler. Ogrenciler dzellikle asistan abi/ablalarinin aldiklar egitimi
intornltk egitimine gore doktor yetistirme adina daha faydali oldugu kanisinda oldular.

Hazirlayan(lar) Adi Soyadi / Tarih imza

TEOK Dénem VI Uyeleri - Dénem VI Temsilcisi Ulkii PARLAK

Dederlendiren(ler) Adi Soyadi / Tarih imza
Recep SEKER
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